AOS TRABALHADORES DO SECTOR SOCIAL
(IPSS, Misericordias e Mutualidades)

DE 24 HORAS

O Governo anualmente negoceia com as
instituigdes do sector social a
actualizagéo dos acordos de cooperagéao.

Entre 2019 e 2021, estes acordos foram
reforgados em 11%. Agora em 2022,
foram novamente actualizados em 3,6%
para a generalidade das respostas
sociais e foram reforgados em 8% para os
ERPI e em 12% para os Centros de Dia
mas, mais uma vez, estes valores ndo
revertem para 0s que diariamente

trabalham no sector e executam as

fungdes sociais do Estado. O u t u '«— .
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Os trabalhadores do sector social, ndo
podem continuar a aceitar que, ano ap6s
ano, 0s seus salarios, as suas
competéncias profissionais e as suas
condigdes de trabalho sejam
sistematicamente desvalorizadas e
desconsideradas sob o pretexto da
inevitabilidade e da sustentabilidade.

Nao podemos aceitar que 0s
trabalhadores percam salario e poder de
compra e as instituicbes recebam apoios
extraordinarios do Governo para fazer face
ao aumento da inflagdo e do custo de vida,
com retroactivos a Janeiro.
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A FNSTFPS e os trabalhadores ndo compactuam com estas
situagdes, e exigem:

Valorizagcao e aumentos salariais significativos
que permitam aos trabalhadores fazer face a desvalorizagao
salarial a que tém sido sujeitos pelo aumento do custo de vida e
da inflagdo, e que tenha em consideragao a antiguidade, a
especificidade e as competéncias profissionais;

Retroactividade da valorizacao salarial a Janeiro
a semelhanca do que acontece com os acordos de cooperagéo e
com a actualizagao extraordinaria negociada com o Governo;

Cumprimento dos conteudos profissionais
cada profissdo tem um contetdo profissional especifico e
delimitado, ndo aceitamos a polivaléncia funcional num claro
desrespeito pela contratagéo colectiva e os direitos laborais;

Cumprimento dos horarios de trabalho e
reducgdo para as 35 horas/semana

O horario de trabalho € matéria de negociagao colectiva, nao
pode ser alterado a bel-prazer das instituicdes penalizando os
trabalhadores nos seus direitos laborais e sociais;

Melhores condi¢ées de trabalho

Os trabalhadores sao diariamente expostos a situagdes de
grande penosidade no seu trabalho, e é por isso imperioso que
sejam melhoradas as condi¢des de trabalho diminuindo o risco
de lesbes e de doencas profissionais.
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BASTA DE BAIXOS SALARIOS!
BASTA DE EXPLORACAO!
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